
   

 

 

 

Le 12 Novembre 2008, Xerox Financial Services a gagné le trophée du « leaser captif de l’année » 

(leaser captif : société de financement détenue par un constructeur), distinction décernée par un 

organisme indépendant. 

L’évènement, organisé par Leasing Life, journal professionnel des dernières nouvelles et analyses 

touchant au leasing et au financement à travers l’Europe, s’est déroulé à Bruxelles. 

Xerox Financial Services a été short-listé contrairement à HP Financial Services et Océ Leasing avant de 

battre au final Caterpillar Financial Services, Volkswagen Financial Services et JCB Finance. 

Ce trophée est l’aboutissement d’une large transformation effectuée au cours de ces quatre dernières 

années en alignant notre organisation leasing et nos objectifs commerciaux, et est une formidable 

reconnaissance de l’élan positif qui a porté Xerox Financial Services depuis sa refonte totale à la fin de 

l’année 2004. 

Bret Thomas, Directeur Général World Wide de Xerox Financial Services, a dit lors de la remise de cette 

récompense : « Cela illustre le travail en équipe qui a permis de faire la différence.  En moins de quatre 

ans, nous avons complètement reconstruit un business, aux standards du marché, avec une croissance à 

double chiffre en volume et en pénétration générant ainsi une croissance importante du revenu financier. 

Je me sens extrêmement fier de ce que l’équipe européenne du leasing a accompli. » 

Armando Zagalo de Lima, Président de Xerox Europe, s’est montré tout aussi enthousiaste, 

reconnaissant l’implication de toutes les parties de l’entreprise qui ont contribué à cette réussite, et a dit : 

«Lorsque nous avons reconstruit notre organisation leasing, un alignement total de l’entreprise était 

crucial. Cela n’a pas été une aventure facile, mais chaque organisation de l’entreprise a fait des 

investissements, a modifié sa stratégie de marché et a introduit de nouvelles tarifications et modèle de 

rémunération pour maximiser nos opportunités de financement. Donc cette récompense reconnaît 

l’excellent travail effectué par toute l’équipe Xerox. » 

Mike Festa, directeur financier de Xerox Europe, a exprimé le même sentiment et a reconnu cet 

accomplissement face aux acteurs du marché : « Beaucoup de nos adversaires n’ont pas leur propre 

structure de leasing intégrée et doivent faire face à de nombreux challenges avec des partenaires tiers en 

ce climat économique tourmenté. De plus, Xerox Financial Services est capable de continuer à trouver de 

nouvelles façons de structurer de nouveaux accords financiers tout en appliquant des taux compétitifs. 

Associé à une croissance des revenus financiers issus du portefeuille leasing, cela donne à Xerox, un 

avantage compétitif et une stabilité que beaucoup de nos adversaires ne peuvent qu’espérer avoir. » 

Pour en apprendre plus sur Xerox Financial Services : cliquez ici. 

 


